
 

 

 

Отчет об итогах работы по антикоррупционной деятельности 

 в ГБУ ДО ЦППС Кировского района за  2018 год 

     На общем собрании работников ГБУ ДО ЦППС Кировского района Санкт-Петербурга были  

приняты:  «Положение о комиссии по противодействию коррупции в Государственном 

бюджетном учреждении дополнительного образования  Центре  психолого-педагогического 

сопровождения Кировского района Санкт–Петербурга»,  «Положение по антикоррупционной 

политике в  Государственном бюджетном учреждении дополнительного образования  Центре  

психолого-педагогического сопровождения Кировского района Санкт–Петербурга». Работники 

были проинформированы под личную подпись. 

Были проведены меры по совершенствованию предупреждения коррупции в учреждении: 

1. Контроль соблюдения внутренних процедур, направленных на обеспечение добросовестной 

работы учреждения. 

2. На общем собрании работников был проведен инструктаж педагогических работников об 

усилении персональной ответственности.  

3. Усиление контроля за недопущением фактов неправомерного взимания денежных средств с 

родителей (законных представителей) в учреждении. 

4. Проведен обучающий семинар по вопросам противодействия коррупции (сентябрь 2018 года). 

    На официальном сайте ГБУ ДО ЦППС Кировского района Санкт-Петербурга в разделе 

«Противодействие коррупции» размещаются соответствующие документы организации по 

противодействию коррупции, сделаны гиперссылки на страницы официальных сайтов с 

нормативными правовыми и иными актами в сфере противодействия коррупции. 

   На заседаниях по противодействию коррупции обсуждались  вопросы на тему:  

1. Реализация в ГБУ ДО ЦППС Кировского района Санкт-Петербурга  антикоррупционной 

политики в сфере закупок товаров, услуг, работ для обеспечения государственных нужд в 2018 

году.  

2. О  выплатах компенсационного характера (доплат) и стимулирующего характера (надбавок) 

для работников ГБУ ДО ЦППС Кировского района Санкт-Петербурга, выплатах 

стимулирующего характера с учетом критериев оценки результативности и эффективности 

работы специалистов ГБУ ДО ЦППС Кировского района Санкт-Петербурга в 2018 году. 

     В ходе проведения мониторинга коррупционных проявлений в деятельности работников 

учреждения,  коррупционных проявлений не выявлено. Обращений в антикоррупционную 

комиссию со стороны родителей обучающихся и их законных представителей не поступало. 

Подведение итогов выполнения плана  работы  по противодействию коррупции за 2018 год 

проведено 07.12.2018 года. План выполнен. 

Ответственный секретарь комиссии – Кузнецова О.П. 

 

 

 


